
ソフトバンク流「プロマネ」
仕事術で本当の働き方改革を！

働き方改革を推進する上で
必須になるビジュアル
コミュニケーションシステム。

「働き方改革」を促進するには、
先ずはペーパーレス会議
システムから！

ジャパンメディアシステム株式会社トライオン株式会社

代表取締役
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日 時

会 場

申込先着 50名様
10月16日（火）15:30～18:00

（15:00受付開始）

会議室F

※ お申込み締切：10月5日（金）まで　※セミナー申込専用フォームにてお申込みください。
※ 参加定員に達し次第、参加申込を締め切らさせていただきます。
※参加可不可につきましては、10月12日（金）までにメールでお知らせいたします。

www.net-land.co.jp セミナーに関する
お問合せ先

Tel.03-5656-5866（受付時間：平日9:30～17:00）

AP東京丸の内／3F

働き方
改革

お申込みは弊社「公式ホームページ」にてお申込ください。

お申込み締切：10月5日（金）まで

主催：株式会社ネットランド

ネットランドセミナーのご案内
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『ソフトバンク流「プロマネ」仕事術”で本当の働き方改革を！』
ソフトバンク時代の働き方と、トライオン株式会社での働き方に関
する取り組み等を解説しながら、業務効率化、生産性向上、IT、
イノベーションなど「プロマネ」術をお伝えします。

1972年、福岡県生まれ。久留米大学附設高校から東京大学経済学部卒業。三菱地所を経て98年ソフトバンクに入社、27歳で社長室長に就任。
同社では孫正義社長の右腕として活躍、新規事業立ち上げ、企業買収など数多くのプロジェクトマネジャーを務める。

トライオン株式会社

三木 雄信

www.net-land.co.jp

セミナーに関するお問合せ先 Tel.03-5656-5866（受付時間：平日9:30～17:00）／メール : seminar-nl@net-land.co.jp

無料招待：申込先着50名様／開催日時 2018年10月16日（火）15:30～18:00（15:00受付開始）

ネットランドセミナー第1回『働き方改革』
～働き方改革とは何か？ 働き方改革とITソリューション～

※お申込み方法は表面をご覧ください。

みき たけのぶ

株式会社エステック

「働き方改革」を促進するには、先ずはペーパーレス会議システムから！各企業、官公庁、
大学などで急速に導入が進むペーパーレス会議システム。ECO Meetingは会議に特化
し、働き方改革を促進させる専用システムです。本セミナーでは、会議の準備、本番、会議
後のワークフローまで各機能ごとにデモを交えご説明致します。また、システム選定に至る
経緯、導入、安定運用まで、これまでにご導入頂いたお客様の事例を詳しくご紹介致します。

ジャパンメディアシステム株式会社プロダクツ
プレゼンテーション

働き方改革を推進する上で必須になるビジュアルコミュニケーショ
ンシステム。100%自社開発の「LiveOn」を使ったテレワークや
遠隔からの現場管理の実例をデモを交えてご紹介いたします。

〒106-6029 東京都港区六本木 1-6-1 泉ガーデンタワー
Tel. 03-6703-0865   Fax. 03-6703-0861株式会社ネットランド

AP東京丸の内
会場 〒100-0005東京都千代田区丸の内1丁目1-3

日本生命丸の内ガーデンタワー3階（会議室F）

Web会議システム

会議革命
ペーパーレス会議システム
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