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OOKABE GLASS株式会社

住環境から持続可能な社会を実現する

「OOKABE GLASS株式会社 SDGs宣言」を策定

建材のカスタマーサービス事業とマーケティング事業を行うOOKABE GLASS株式会社
は、持続可能な社会の実現に向けた当社の方向性を示す「OOKABE GLASS株式会社
SDGs宣言」を策定しました。

“建材”という住環境に関わる分野から、持続可能な社会に貢献する企業を目指してまいり
ます。

当社の取り組みに該当するSDGsの目標

SDGsは「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称で、環境・教
育・まちづくりなどの分野において、社会課題を解決するための目標として2015年9月の国
連サミットで採択されました。2030年までに達成すべき17の目標が169のターゲットで構成
されています。

SDGs達成のための取り組み
「OOKABE GLASS株式会社 SDGs宣言」では、「商品・サービス」「環境」「人権・働きが
い」「地域・社会貢献」の4つのテーマにおいて、方針を策定しました。



その中でも特に「環境」のテーマでは、環境に優しい建築資材の訴求や最小限のダンボー

ル梱包など、建築・建材業界に関わる当社ならではの取り組みを行っています。

「OOKABE GLASS株式会社 SDGs宣言」は以下の通りです。

商品・サービス

EC事業とメディア事業の両面から建築・建材情報を発信することで、建材の魅力に誰もが
アクセスできる場をつくり、建築業界をよりクリエイティブに変えていきます。

＜主な取り組み＞

・一級建築士や建築士を目指す学生向けメディアの開発・展開

・デジタル技術を用いた「情報共有の場」を提供

・高品質の製品とサービスを提供するための管理手順を明確化

・プライバシーマーク取得

環境

省エネ性能の高い製品・サービスの訴求やCO2の排出量削減、廃棄物の適正処理などに
取り組み、当社ならではの事業活動による環境負荷軽減及びカーボンニュートラルに貢献

します。

＜主な取り組み＞

・断熱性能・省エネ性能が高いガラスの積極的な訴求

・耐衝撃性のあるダンボールで最小梱包

・使用済みガラスの回収・再利用に繋げるサービスを導入

・LEDライトや再生可能エネルギー、グリーン電力等の省エネ機器導入

人権・働きがい

多様な人材の雇用や柔軟な働き方の推進、従業員の健康維持活動を通して、当社に資す

るあらゆる人材が働きやすい職場環境を目指します。



＜主な取り組み＞

・女性活躍推進企業の認定取得

・女性の雇用比率60％、役員起用など多様な人材が活躍
・健康経営優良法人認定取得

・在宅勤務・短縮勤務の導入

地域・社会貢献

地元人材の積極的な採用活動や地元資源の積極的な利用、地域振興への取り組みによ

り、地元福井のさらなる活性化に貢献します。

＜主な取り組み＞

・SDGs私募債発行により、県内の教育やスポーツ振興に貢献
・福井経済同友会にて、地域経済社会の活性化や発展に貢献

・梱包用ダンボールに地元企業の製品を採用

・地元人材の積極的な採用

今後はこの宣言に基づき、当社の事業を通じて、住環境分野から持続可能な未来に貢献

する企業を目指していきます。　
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・LEDライトや再生可能エネルギー、グリーン電力等の省エネ機器導入

ＯＯＫＡＢＥ　ＧＬＡＳＳ株式会社

ＳＤＧｓ宣言
当社は国連が提唱する『持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）』に賛同し、
事業活動を通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。
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ＯＯＫＡＢＥ ＧＬＡＳＳ株式会社

代表取締役 大壁 勝洋

当社の取組み

商品・サービス 環境
EC事業とメディア事業の両面から建築・建材情報を発
信することで、建材の魅力に誰もがアクセスできる場を
つくり、建築業界をよりクリエイティブに変えていきます。

省エネ性能の高い製品・サービスの訴求やCO2の排出
量削減、廃棄物の適正処理などに取り組み、当社なら
ではの事業活動による環境負荷軽減及びカーボン
ニュートラルに貢献します。

・一級建築士や建築士を目指す学生向けメディアの開発・展開 ・断熱性能・省エネ性能が高いガラスの積極的な訴求
・デジタル技術を用いた「情報共有の場」を提供 ・衝撃耐性のあるダンボールで最小梱包
・高品質の製品とサービスを提供するための管理手順を明確化 ・使用済みガラスの回収・再利用に繋げるサービスを導入
・プライバシーマーク取得

・福井経済同友会にて、地域経済社会の活性化や発展に貢献
・梱包用ダンボールに地元企業の製品を採用
・地元人材の積極的な採用

人権・働きがい 地域・社会貢献
多様な人材の雇用や柔軟な働き方の推進、従業員の
健康維持活動を通して、当社に資するあらゆる人材が
働きやすい職場環境を目指します。

地元人材の積極的な採用活動や地元資源の積極的
な利用、地域振興への取り組みにより、地元福井のさ
らなる活性化に貢献します。

・SDGs私募債発行により、県内の教育やスポーツ振興に貢献・女性活躍推進企業の認定取得
・女性の雇用比率60％、役員起用など多様な人材が活躍
・健康経営優良法人認定取得
・在宅勤務、短縮勤務の導入

ＳＤＧｓとは
●Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称で、国連の全会一致で
採択された2030年までに達成すべき１７の目標と１６９のターゲットで構成されます。
●誰一人取り残さないという理念のもと、政府や企業、市民などすべての人が関わり、
気候変動や経済成長、人権や働きがいなど、幅広く社会課題の解決を目指しています。



会社情報

会社名 OOKABE GLASS株式会社(担当：橋本・平岡)

運営会社HP https://ookabe-glass.co.jp/

代表取締役 大壁 勝洋

所在地 〒910-0851 福井県福井市米松2丁目24-8

設立 2003年8月

TEL 0776-54-4557

FAX 0776-54-4566

https://ookabe-glass.co.jp/

