
デイサービスここ・こ
第１8回 運営推進会議
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有限会社ケアフレンド



事業者 代表取締役 施設長
管理者 生活相談員

〔構成員〕
•利用者

•利用者の家族

•地域代表 柚木地区民生委員会長

•有識者 認知症対応型通所介護たけんの

•有識者 認知症対応型通所介護たけんの

•有識者 大野地域包括支援センター

•有識者 居宅介護支援事業所かすが

•市職員 佐世保市保健福祉部 長寿社会課



定足数

①事業関係者以外の構成員４人以上 ⇨ ８人

②事業関係者以外の構成員の半数以上 ⇨ ８人中８人出席

よって、定足数を満たしており、当該運営推進会議が、

成立することを確認致しました。



次第

⑴運営推進会議開催の趣旨説明

⑵サービス提供状況

⑶職員の配置状況等

⑷苦情・事故発生の状況

⑸加算の算定状況

⑹お知らせ

⑺意見・質疑応答

（２）～（５）
会議報告の標準項目



運営推進会議設置の目的

•利用者・市町村職員・地域の代表者等に対し、提供
しているサービス内容等を明らかにすることにより、
事業所による利用者の『抱え込み』を防止し、地域
に開かれたサービスとすることで、サービスの質の
確保を図ることを目的とする。

と定義されています。



開催頻度

〔認知症対応型通所介護の場合〕

６か月に１回の頻度で運営推進会議を

開催させていただきます。(８月と２月)

皆さまお忙しい時期ではありますが

今後ともご協力の程お願い致します。



⑵サービス提供状況(令和８年１月)
①利用者数等の状況

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

女性 6 6 6 6 5 8 7

男性 0 2 2 4 1 ２ 2

合計 6 8 8 10 6 １0 9

〔曜日別・男女別〕

６５歳未満 ６５～７０ ７１～７５ ７６～８０ ８１～８５ ８６～９０ ９１～

人数 1 1 2 2 5 5 5

〔年齢別〕
１日平均 8.14人



⑵サービス提供状況(令和８年１月)
①利用者数等の状況

要介護度 人数

要支援１及び２ 0

要介護１ １6

要介護２ 4

要介護３ 0

要介護４ 1

要介護５ 0

合計 21

〔要介護度別〕
サービス時間 人数

５時間以上６時間未満 ０

６時間以上７時間未満 21

７時間以上８時間未満 ０

合計 21

〔サービス時間別〕



⑵サービス提供状況
②代表的なサービス内容(１日の流れ)

9:00～9:30 自宅へお迎え～デイサービスへ到着

9:30～10:00 手洗い・うがい・健康チェック(血圧・体温)

10:00～10:40 ラジオ体操・ケアビクス・脳活体操(拮抗運動)

入浴10:40～11:45 個別機能訓練・脳トレ・手作業

11:45～12:00 口腔体操(パタカラ・早口言葉・音読・童謡)

12:00～13:30 昼食・片付け・口腔ケア・くつろぎ・体温測定

13:30～14:30 体操・レクリエーション①・② (集団レク)
外出

14:30～15:00 手洗いうがい・おやつ・余暇時間

15:00～15:15 個別脳トレ・小集団レク・手作業等

15:15～15:30 帰りの準備

15:30～16:00 自宅へ送り



⑵サービス提供状況
③令和７年度８月～令和８年１月の活動

８月 体力測定、夏祭り、浴衣Day

９月 敬老のお祝い、公民館祭りの準備開始、お彼岸(昼食：おはぎ)

１０月
長谷川式、柚木地区防災訓練、三川内コスモス、運動会、お月
見ゲーム

１１月 体力測定、紅葉狩り、公民館祭り、干し柿作り、炭火焼き芋

１２月
クリスマス会、干支飾り作り、カラオケ大会、ボッチャ大会、
年賀状作り

１月 長谷川式、初詣、福笑い、書初め、七草がゆ、お座敷遊び



⑶職員の配置状況等 (令和８年１月)

職種 資格/研修 常勤/非常
勤

専従/兼務 人数

管理者 介護福祉士
管理者研修

常勤 兼務 １人

生活相談員 介護福祉士 常勤 兼務 4人

看護職員 看護師 常勤
非常勤

兼務
兼務

１人
１人

機能訓練指導員 看護師 常勤
非常勤

兼務
兼務

１人
１人

介護職員 介護福祉士 常勤 兼務 ４人

介護福祉士 非常勤 専従
兼務

2人
１人

初任者研修 非常勤 専従 １人



⑶職員の配置状況等
内外研修の実施又は受講状況

内 容 時期

内部
研修

権利擁護 ８月

認知症 周辺症状の対応について ８月

入浴介助 ９月

倫理及び法定遵守 １０月

ＢＣＰ訓練 感染予防・手洗い研修 １１月

接遇研修 １月

外部

アンガーマネジメント １０月

長崎県防災推進員(自主防災リーダー)養成講座 １１月

高齢者虐待防止ネットワーク検討会
第２回認知症対応力向上のための研修会

１月



⑷苦情・事故発生の状況
対象期間 : 令和７年８月１日～令和８年１月３１日

発生件数 概要

苦情 ０件

事故 ０件

インシ
デント

４件
・表皮剥離：１件
・一人動作：２件
・内服飲ませ忘れ：１件



⑸加算の算定状況

加算/減算サービス内容 単位

入浴介助加算(Ⅰ) ４０

個別機能訓練加算(Ⅰ) ２７

サービス提供体制強化加算(Ⅰ) ２２

若年性認知症利用者受入加算 ６０

送迎減算 －４７

介護職員処遇改善加算(Ⅰ) 算定単位数の１８．１%



１回当たりの利用料金(ご参考)

•要介護1の方が６～７時間のサービスを１回利用された場合

①認知症通所介護費Ⅰⅰ ４１ ８８０円 (基本料金)

②サービス提供体制加算（Ⅰ） ２２円

③入浴介助加算（Ⅰ） ４０円

④個別機能訓練加算（Ⅰ） ２７円

⑤介護職員処遇改善加算（Ⅰ） ①～④の合計の１８．１%

⑥昼食代(おやつ付) ６００円

合計 １７４４円 (１１４４円+６００円)



⑹デイサービスここ・こからのお知らせ

広報 ここ・こだより 月刊紙、LINE

インスタグラム
Ｘ(旧Twitter)

cococosachiko

DayCococo2014

ホームページ http://carefriend.p-kit.com/

通信 メ－ル (文字・写真) cococo_carefriend@yahoo.co.jp

LINE(文字・写真・映像) ご希望により映像配信します。

取組 想い出の写真でDVD作成



⑺ご意見・質疑応答の時間に移ります



本日はお忙しいところ
誠にありがとうございました。
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