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ウェブサイト更新⽅法は、別紙「ママライク_サイト運⽤マニュアルver.01」を参照ください。�



mamalike（ママライク）とは？�
エリアドミナント戦略にもとづいて地域ごとに展開し、⼦育てママという 
特定ターゲットに絞った求⼈情報を掲載するニッチ求⼈情報サイトです。 
ママになっても⾃分らしく働きたいと思う⼥性や、がんばりたいと思う⼥性に、がんば
れる会社をご紹介していくというコンセプトで運営しています。 
 
⼦育てママの仕事探しは、 
 ・⼦育て中でも採⽤してもらえるの？ 
 ・⼦どもの病気などによる急な休みは？ 
 ・「シフト応相談」は、実際に週に何⽇、１⽇に何時間からOK？ 
といった特有の不安や状況があります。 
 
そのため、⼀般の求⼈誌や求⼈サイトに掲載された膨⼤な求⼈案件の中から 
ママが就職できる案件探しに苦戦しているママが多いのが実情です。 
⼀⽅で企業も恒常的な⼈⼿不⾜の中、パート職をはじめとした求⼈応募数⾃体にも 
苦戦しています。 
 
ママライクは、「地域で⼦育てママを採⽤したい企業の求⼈」だけを掲載する 
ニッチメディアなので、まずはママ向きの仕事なのかを考える必要がなく、 
求⼈情報をすぐに検討しはじめることが可能です。 

ママが働く上で⼤切なお仕事のポイントを企業ごとにアイコンで表現。 
下記10項⽬から３つ以上に該当する求⼈情報だけがママライクに掲載できます。�

Face1 mamalike（ママライク）とは�

mamalike point について�

mamalike pointは 
求⼈案件毎に設定可能�



ウェブサイトの仕様 １�

■利⽤CMS 
 Word Press  
 
■ウェブサイト名 
 ［◯◯版］ママライク ｜〇〇のママに嬉しい求⼈情報  
    例）［広島版］ママライク｜広島のママに嬉しい求⼈情報 
 
■URLは地域ごとのサブドメイン展開 
  https://◯◯◯.mamalike.jp 
   例）https://hiroshima.mamalike.jp/ 
   ※サイトのホスティングは本部が⾏います。 
 
 
■求⼈情報⼀括アップロード 
  エクセルの⼊稿フォーマットに⼊⼒された求⼈案件情報は、 
  Google スプレッドシート（希望者はテキストエディタも可）で結合し⼀括アップロード可能。 
  企業情報はサイト内のカテゴリーになるため1件毎の⼿動登録が前提。 
   ※案件情報は、2週間に⼀度のペースで更新を受付ける（クライアントがテンプレートを編集し期⽇までに提出が必要） 
   ※案件登録・更新⽅法は別紙「ママライク_サイト運⽤マニュアルver.01」を参照。 
�
�
■求⼈条件検索機能�
  ［エリア］  ［職種］ ［ママライクポイント］の�
  ３つの条件から１つを選んで検索できる。�
  ※条件掛け合わせ検索は、案件数が100以上を⽬処に実装予定 �

（2016年11⽉１⽇現在）�



ウェブサイトの仕様 ２�

■M1〜M3の３つの掲載サイズ  
 掲載情報量に応じたM1〜M3の⼊稿フォーマット（エクセル）を⽤意 
  ※掲載サイズの詳細は次ページ 
 
■求⼈応募の流れ 
  求職者が各社の案件情報から「話を聞いてみる」フォームでエントリーすると、 
  募集企業のメールアドレスにエントリーお知らせメールが直接届き、やりとりをスタート。 
  ※サイト運営会社は案件への応募受付・問合せ対応は⾏わない。掲載企業向けの管理画⾯はない。 

（2016年11⽉１⽇現在）�

求⼈情報詳細ページで 
「この求⼈の話を聞いてみる」 

をクリック 
�

必要事項を⼊⼒して送信�

募集企業に求職者の情報が 
メールで届く�

会社⾒学や⾯接へ 

※掲載企業には、応募情報
を受信するメールアドレス
を必ず決定してもらいます
（⼊稿フォーマットに⼊⼒
欄あり）�



M1〜M3の３つの掲載サイズ�

M1� M2� M3�
［TOPページ表⽰］� ［TOPページ表⽰］� ［TOPページ表⽰］�［求⼈情報詳細ページ］� ［求⼈情報詳細ページ］� ［求⼈情報詳細ページ］�

・職場内、仕事の様⼦、 
 スタッフの写真が 
 最⼤５枚登録できる。 

・掲載案件数に上限なし。�
・ママライクポイントは 
 案件毎に個別設定可能 ・基本パターン�

■TOPページ、条件検索結果⼀覧はランダム表⽰ 
  
■全サイズで画像が最低１枚必要です（TOPと案件情報ページ最上部に表⽰）。 
 M2のみ、「お仕事の魅⼒」コーナーで最⼤５枚の画像が登録できます。 
 
■掲載サイズ毎の⼊稿フォーマット（Excel）が⽤意されています。 
 ※⼊稿フォーマットは次ページ参照。�



●掲載サイズ（M1〜M３）毎の⼊稿フォーマットがExcelで⽤意されています。 
 
 
 
 
 
 
●⼊稿フォーマットには、「会社情報」と「案件情報」の２つの⼊⼒シートがついています。 
 クライアントに【必須】となっている項⽬に漏れ無く⼊⼒してもらい、回収してください。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
●回収した各社の⼊稿フォーマットは、Googleスプレッドシートで統合しWordPressにアップします。�

⼊稿フォーマット�

クライアントの申込サイズに応じて 
Excelの⼊稿フォーマットのデータを渡し、 
期⽇までに回収します。 
※「会社名」にはクライアント名を⼊れて渡す。 

⼊⼒シート「会社情報」�
⼊⼒シート「案件情報」�

⼿順詳細は、別紙 
「ママライク_サイト運⽤マニュアルver.0.1」 
を参照して下さい�



販売⽅法・掲載までの流れ�

リスティング� DM発送� テレアポ� 訪問・ク
ロージング� 申込書回収�

⼊稿フォー
マット送
付・回収�

掲載開始�
２週間に１
度、案件情

報更新�
掲載終了�

競合媒体（紙・WEB）掲載先、ハローワーク掲載先から、 
ママ向け案件の保有可能性がある企業をリストアップ�

挨拶状 
ママライク媒体資料 
（KidsDo求⼈コーナーを設ける場合は 
 KidsDo⾒本誌） 

テレアポのキーマンコンタクト率に応じて、⾶び込み訪問も組み合わせる。 
トークは別紙「ママライクトークスクリプト」を参照�

M1〜M3の掲載サイズを選択�

Excelの⼊稿フォーマットから該当する掲載サイズ⽤を 
クライアントに送り、画像と合わせて期⽇までに回収。 

クライアントから回収した⼊稿フォーマットを元にWordPressに登録する。 
⼿順詳細は、別紙「ママライク_サイト運⽤マニュアルver.0.1」を参照。�

案件公開⽇から２週間経過で掲載集の案件情報の更新有無を 
クライアントに確認発信。 
更新（修正・追加・削除）があるクライアントは、 
⼊稿フォーマットに⼊⼒して再提出してもらい、 
ウェブサイトに反映する。 
�

掲載終了案件は、WordPress内で記事を⾮表⽰に。 
完全削除したい場合は削除してください。 
�



キッズドゥに求⼈情報コーナーを設ける場合 
セット販売料⾦を設定します。 
 
キッズドゥの誌⾯掲載枠サイズに応じて掲載⽤⾦が変わります。�
キッズドゥ広島版では、誌⾯に掲載すると 
ママライクはM１〜M3のどれでも選べるプランになっています。 
 
キッズドゥは隔⽉発⾏のため、 
ママライクサイトでの掲載期間も2ヶ⽉単位になります。 
�

販売価格の参考�

ウェブサイトのみの掲載は、 
掲載期間1ヶ⽉です。 
回数に応じて⻑期掲載割引があります。�

キッズドゥに掲載されたクライア
ントの求⼈情報は、キッズドゥ公
式アプリでプッシュ通知配信サー
ビスを提供しても良い（広島版は
オプション料⾦なしでプッシュ通
知配信中）。 
キッズドゥ誌⾯からのQRコード
URL短縮や、キッズドゥアプリか
らママライクをWEBビューさせる
URLに際にパラメータをつければ、
KD経由のアクセスを計測可能。�


