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人材採用・入社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社:東京都新宿区、代表取締役社⾧:鈴木孝二）は、
2021年12月13日（月）より神戸市の採用支援プロジェクトを開始します。当社が運営する採用支援サービ
スを通じ、副業OKの「コピーライター」と「映像クリエイター」を公募。下記、本プロジェクトの概要と神
戸市のコメントを紹介します。ぜひ、ご一読ください。

神戸市”初”となる週3日勤務＆副業OKの
コピーライターと映像クリエイターをエン・ジャパンで公募

「デザイン都市・神戸」や、自治体×スタートアップ「Urban Innovation JAPAN」など、先進的な取り組
み（※）で注目される神戸市。各施策をデザインやPRの力で支える広報部のメンバーは37名。クリエイティ
ブディレクター職も登用するなど順調に体制が整ってきている中、デザインの力で市をより良くするべく、
新設の2ポジションを公募します。募集するのは、コピーライターと映像クリエイター。どちらも副業OKの
募集となり、勤務は週に3日です。多様な方にご応募いただけるよう、柔軟な働き方で募集をいたします。
※デザイン都市・神戸: https://design.city.kobe.lg.jp/ ／スタートアップ×自治体「Urban Innovation JAPAN」: https://urban-innovation-japan.com/

本ポジションのミッションは「市民とのコミュニケーションをデザインでより良くしていくこと」。これま
で各部署で取り組んでいたデザイン施策を横ぐしにして統一感を持たせる、医療・福祉・子育て・防災など
身近な暮らしを支える行政サービスをよりわかりやすく使いやすいものにしていく…など広い意味での“デザ
イン”や“クリエイティブ”の強化をお願いしたいと考えています。現在も外部の方と動画や各種制作物を作成
していますが、よりスピード感のある対応ができるよう市の内部からの変革を期待しています。コピーライ
ターの方には、主に既に発表している広報資料の見直しから、新たな発表事項のコピーライティングなどを
お任せします。映像クリエイターの方には、行政制度などの説明を動画でわかりやすく伝えるために、各課
の課題のヒアリングから動画の企画～制作までお任せいたします。クリエイティブの力で暮らしを良くする
2ポジション、ぜひご応募お待ちしています。

募 集 ポ ジ シ ョ ン 概 要

募 集 要 項

・募集職種:コピーライター、映像クリエイター
・応募資格:コピーライター:ライティング、コンセプト企画の実務経験がある方

映像クリエイター:映像撮影・編集、コンセプト企画の実務経験がある方
・勤務地:神戸市役所／兵庫県神戸市中央区加納町6-5-1 ◎転勤はありません／週3日勤務
・給与:月給30万円
・応募受付期間 :2021年12月13日（月）～2022年1月9日（日）
・応募受付サイト:『エン転職』『AMBI』『ミドルの転職』
・特設ページ:https://www.enjapan.com/project/kobe.html

特設ページはこちら⇒https://www.enjapan.com/project/kobe.html
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神 戸 市 コ メ ン ト

「伝えたい神戸」が「伝わる」ために、あなたの力を貸してください。
神戸市は、海や山、里山・農村など多様な自然環境、国際性や多様性といった強みを磨き、市民一人ひとり
が幸せを実感できる持続可能なまちを目指し、「まち」「くらし」の質の向上をはかる施策を展開しようと
しています。

ただ、健康・福祉・子育て・まちづくり・防災など、様々な分野においてきめ細やかな施策を実施しても、
「こんなことをしている・してくれているなんて知らなかった」という言葉をよく耳にします。
この状況を打破するために、施策を必要としている方たちに、いつ、どこで、誰に、どのように、どのよう
な表現であれば「伝わる」のか、あなたの持つその専門性を活かし、行政と市民のコミュニケーションを変
えるデザインを担っていただきます。今回は、「伝わる広報」を実現することで、それを体感する職員一人
ひとりの広報リテラシー向上にも繋がる大きなやりがいを感じられる職務です。
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本 プ ロ ジ ェ ク ト に お け る 当 社 支 援 サ ー ビ ス

【利用求人サイト】
・総合満足度No.1の求人情報サイト『エン転職』:https://employment.en-japan.com/
・若手ハイキャリアに特化した求人情報サイト『AMBI』:https://en-ambi.com/
・ミドル世代に特化した求人情報サイト『ミドルの転職』:https://mid-tenshoku.com/

プレスリリースや特設ページ、採用HPの作成、Web広告を用いた告知に加え、各求人サイトでの集客サ
ポートを実施いたします。『エン転職』『AMBI』『ミドルの転職』とターゲットの異なる3つの求人サイト
を活用することで、ターゲットへ網羅的に求人を届けます。また、採用ターゲットの策定から選考のアドバ
イスまで、全面的にサポートいたします。

＜提供サービス一覧＞

各求人サイトへ掲載各求人サイトへ掲載プレスリリースプレスリリース

Web広告の運用Web広告の運用

特設ページでの告知特設ページでの告知
即戦力

ポテンシャル

ミドル若手
採用HPの作成採用HPの作成

最適な母集団の形成・ブランディング
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https://corp.en-japan.com/
〒163-1335 新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー
TEL:03-3342-6590 MAIL:en-press@en-japan.com

広報担当:大原、清水、羽田、関、星本ニュースリリースに関する問合せ先

調査結果概要

「採用」には、世の中を変える力がある。そう信じるエン・
ジャパンの全社横断プロジェクトです。国や自治体のあり方を
変える。新しいテクノロジーを創出する……志ある企業・団体
の採用を徹底支援。入社後の活躍まで責任を持って伴走してま
いります。
https://www.enjapan.com/

「採用」の力を信じ、社会を大きく変えていく『採用支援プロジェクト』
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