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令和７年度受験案内 

新 潟 県 職 員 採 用 試 験 

大学卒業程度：先行実施枠 
令 和 ７ 年 ３ 月 １ 日 

新 潟 県 人 事 委 員 会 
 

☆受 付 期 間 ３月１日(土)～３月24日(月)(電子申請) 

☆第１次試験日 ４月13日(日)＊新潟・東京で受験可能 

☆第２次試験日 ５月12日(月)～５月28日(水) 

☆最終合格発表 ６月５日(木)＊令和６年度からさらに前倒し 
 

次のとおり新潟県職員採用試験（大学卒業程度）を行います。 
 

● 民間企業志望者も受験しやすい試験方法で、早期に最終合格を発表 

● 特別な公務員試験対策は不要。第１次試験は教養試験に代えてSPI3を実施 

● 総合土木、林業、電気職は高等専門学校卒業見込みの方に受験対象を拡大

するとともに、採用候補者名簿の有効期間を３年に延長 

● 試験対象職種・採用予定人員を拡大 

● ６月15日実施予定の通常実施枠との併願が可能 
※ 試験の変更や延期など緊急連絡事項をお知らせする場合があります。 

変更等については、新潟県職員採用案内ホームページ等に掲載しますので、適宜、確認してください。 
 

１ 職種・採用予定人員等 

職 種 採用予定人員 職 務 内 容 

一 般 行 政 35人程度 
知事部局、病院局、企業局、教育委員会等の本庁又は地域機関等
で、各種施策の企画立案、予算・経理・庶務、地域振興、県税の賦
課徴収、許認可等の様々な行政事務に従事します。 

福 祉 行 政 ２人程度 知事部局又は病院局の本庁又は地域機関等で、こどもや障害者等の
相談支援や直接支援、福祉施策の企画立案等の業務に従事します。 

総 合 土 木 25人程度 知事部局又は企業局の本庁又は地域機関等で、公共土木施設や農業
生産基盤等の整備・維持管理、企画立案等の業務に従事します。 

林 業 ５人程度 知事部局の本庁又は地域機関で、森林・林業施策の企画立案や担い
手の育成指導、森林の保全、試験研究等の業務に従事します。 

農 業 ９人程度 知事部局の本庁又は地域機関で、農業施策の企画立案や普及指導、
試験研究等の業務に従事します。 

建 築 １人程度 知事部局の本庁若しくは地域機関、病院局又は教育委員会で、公共
建物の設計・工事監理や住環境の整備等の業務に従事します。 

機 械 １人程度 知事部局の本庁若しくは地域機関又は病院局で、県有施設の機械設
備工事の計画・設計・施工監理等の業務に従事します。 

環 境 １人程度 知事部局の本庁又は地域機関で、環境施策の企画立案や環境監視、
理化学検査・研究、放射線監視等の業務に従事します。 

電 気 ５人程度 
知事部局又は企業局の本庁又は地域機関等で、公営企業・情報通信
施策の企画立案や発電所・工業用水道・排水機場等の維持管理の業
務に従事します。 

保 健 師 ２人程度 知事部局の本庁若しくは地域機関、教育委員会又は警察本部で、保
健行政や保健施策の企画立案等の業務に従事します。 

薬 剤 師 

（ 行 政 ） 
１人程度 知事部局の本庁又は地域機関で、薬事行政や生活衛生行政、試験研

究等の業務に従事します。 

（注）〇採用予定人員については、変更になることがあります。 〇受験申込みは、上記のうち１試験職種に限ります。 
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２ 試験日時及び試験会場 

区 分 日 時 試 験 会 場 

第１次試験 

４月13日(日) 
〔受付時間 午前９時00分から午前９時30分まで〕  
 
※受付時間までに来られないとき又は受験票で

指定された試験場以外では､受験できません｡ 

※試験終了予定時刻 

 一般行政     ：午後２時15分頃 

 一般行政以外の職種：正午頃 

新
潟
会
場 

新潟県立大学 （予定） 

(新潟市東区海老ケ瀬 471) 

東
京
会
場 

明治大学 和泉キャンパス （予定） 

(東京都杉並区永福 1-9-1) 

第２次試験 

５月12日(月)から５月28日(水)まで（予定） 

のいずれか指定する日 

（第１次試験合格発表時に指定） 

新 潟 県 庁 （予定） 

（新潟市中央区新光町４番地１） 

 

３ 合格者の発表 
合格発表は次のとおり行います。（発表期間は合格発表日から14日間です。） 

区 分 日 時 方 法 

第１次試験合格者 
４月24日(木)午後１時 

      （予定） 

新潟県職員採用案内ホームページに合格者の受験番号を

掲載します。 

併せて、第２次試験（面接試験）の日時も掲載します。 

最 終 合 格 者 
６月５日(木)午後１時

（予定） 

新潟県職員採用案内ホームページに合格者の受験番号を

掲載するほか、合格者に通知します。 

※不合格者への通知は行いません。 

（注）合格発表当日は、システムの都合上ホームページ掲載に多少時間がかかることがあります。発表時

間に確認ができない場合は、しばらく時間をおいて再度確認してください。 

 

４  受 験 資 格 

(1) 次のいずれかを満たす人 

ア 平成７年４月２日から平成 16年４月１日までに生まれた人 

イ 平成 16 年４月２日以降に生まれた人で、学校教育法による大学（短期大学を除く。）を卒業し

た人又は令和８年３月 31 日までに卒業する見込みの人（新潟県人事委員会がこれらと同等と認め

る人を含む。） 

ウ 平成 16 年４月２日以降に生まれた人で、高等専門学校を卒業した人又は令和８年３月 31 日まで

に卒業する見込みの人（総合土木、林業及び電気職の受験申込者に限る。） 
 

(2) 次の試験職種については、それぞれの資格要件を満たす必要があります。 

試験職種 資 格 要 件 

福 祉 行 政 

次の各号のいずれかに該当する人 
(1) 社会福祉法第19条に定める社会福祉主事の任用資格を有する人又は令和８年３月31
日までに資格取得見込みの人 

(2) 学校教育法による大学（短期大学を除く。）又は大学院において、心理学を専修す
る学科（これに相当する課程を含む。）若しくは専攻を卒業若しくは修了した人又は
令和８年３月31日までに卒業若しくは修了見込みの人（教養課程のみの心理学履修者
は除く。） 
※ 受験資格の有無を確認するため、第１次試験に合格した人には、履修科目の証明
書等の書類を提出していただきます。 

保 健 師 保健師の免許取得者又は令和８年に行われる保健師国家試験により免許取得見込みの人 

薬剤師(行政） 薬剤師の免許取得者又は令和８年に行われる薬剤師国家試験により免許取得見込みの人 

 (注) 林業及び農業については、採用後、必要に応じて普及指導員資格を取得していただきます。 
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(3) 次のいずれかに該当する人は受験できません。 

○ 日本の国籍を有しない人（ただし、保健師は日本の国籍を有しない人も受験可能です。) 

○ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

○ 新潟県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

○ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

○ 平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人（心神耗弱を原因とするもの以外） 

 

５ 試 験 の 方 法 

(1) 一般行政 

試験 種 目 内 容 

第
１
次 

S P I 3（能力検査のみ） 

（１時間10分） 
職務に共通して求められる基礎的な能力について､筆記試験を行います｡ 

適性検査 
職務遂行上必要な素質及び適性について検査を行います。面接試験の参考とし

ます。 

自己ＰＲシート 

（１時間15分） 

面接試験で使用する自己ＰＲシートを試験当日に作成していただきます。 

※ シート自体は評価の対象とせず、面接試験において使用します。 

※ シートでは、与えられたテーマについて、これまでご自身が経てきた学び

 や経験を踏まえながら、ご自身の考えを記載していただく内容です。 

※ シートのサンプルと第２次試験での使い方について、新潟県職員採用案内

ホームページ（アドレスは６ページを参照）に掲載しています。 

第
２
次 

面接・グループワーク 

試験 

積極性、協調性、柔軟性、責任性及び自己ＰＲ等について個別面接（２回）及

びグループワーク試験を行います。 

※ 個別面接１回目では、自己ＰＲシートに基づくプレゼンテーション（約２

分間）を行っていただき、その内容を踏まえた面接を実施します。 

資格調査 受験資格の有無及び申込内容の真否について調査します。 

 

(2) 一般行政以外の職種 

試験 種 目 内 容 

第
１
次 

S P I 3（能力検査のみ） 

（１時間10分） 
職務に共通して求められる基礎的な能力について､筆記試験を行います｡ 

適性検査 
職務遂行上必要な素質及び適性について検査を行います。面接試験の参考とし

ます。 

専門性確認シート 

※事前作成し提出 

面接試験で使用する専門性確認シートを事前に作成し、試験当日に提出してい

ただきます。 

※ シート自体は評価の対象とせず、面接試験において使用します。 

※ 第１次試験会場でシートの提出がない場合は受験できません。 

第
２
次 

面接・グループワーク 

試験 

積極性、協調性、柔軟性、責任性及び専門性について個別面接（２回）及びグ

ループワーク試験を行います。 

※ 個別面接１回目では、専門性確認シートに基づくプレゼンテーション（約

５分間）を行っていただき、その内容を踏まえた面接を実施します。 

資格調査 受験資格の有無及び申込内容の真否について調査します。 

 

６ 試験の配点及び合格者の決定 
  最終合格は、第２次試験の結果に基づき決定し、第１次試験の成績は反映されません。 

また、第１次試験、第２次試験にはそれぞれ次のとおり一定の基準があり、基準を満たさない場合、

不合格となります。 

区  分 種  目 配 点 基 準 

第１次試験 S P I 3（能力検査のみ） 100点 受験者全体の成績状況により決定 

第２次試験 面接・グループワーク試験 130点 50点以上 
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７ 試験結果の情報提供 
 この試験の結果については、次のとおり情報提供を請求することができます。情報提供を希望する場

合には、受験者本人が受験票等を必ず持参のうえ、直接提供場所へおいでください。なお、電話等によ

る請求では提供できません。 

請求できる人 提供内容 提供期間 提供場所 

第１次試験の不合格者 第１次試験の総合得点及び順位 
第１次試験の合格発表

日から１か月間 人事委員会事務局 

総務課 

（県庁16階） 第２次試験の受験者 
第１次試験並びに第２次試験の

総合得点及び順位 

最終合格発表日から 

１か月間 

（注）情報提供の請求は、提供期間の午前８時30分から午後５時15分まで受け付けます（合格発表日の

提供時間は午後１時からとなります。）。ただし、土曜日､日曜日及び祝日については、受付を行い

ません｡ 

 

８  受 験 手 続 

原則として電子申請（インターネットによる申込み）で申し込んでください。（インターネットを利

用できない方は、３月 10 日（月）午後５時 15 分までに人事委員会事務局総務課任用係までお問い合わ

せください。） 

受付期間 ３ 月 １ 日 （ 土 ） ～ ３ 月 2 4日 （ 月 ）  

申込方法 

新潟県職員採用案内ホームページ（アドレスは６ページ参照）から、新潟県電子申請

システムにアクセスし、「電子申請受験申込者ガイド」を参照の上、受験申込内容を入

力・送信してください。 

受験申込内容が送信されると、申込完了通知メールが届きますので、必ず内容を確認

してください。しばらく経っても届かない場合は必ずお問い合わせください。 

 なお、必要に応じて申込内容について確認させていただく場合があります。 

「専門性確認シート」は、上記ホームページから様式をダウンロードして作成し、Ａ

４片面印刷の上、必ず１次試験当日に提出してください。提出がない場合は、受験でき

ません 。 

 

(注)３月 24 日（月）午後 5 時 15 分までに正常に到達したもののみを有効とします。

正常に到達しない場合は受験できませんので御注意ください。 

予期せぬ機器停止や通信障害等、一切のトラブルについて責任は負いかねますの

で、十分余裕をもって申込みを行ってください。 

受験票の作成 

受験票は、４月４日（金）に新潟県電子申請システムにアップロードします。受験者

は、受験票の記載内容を確認の上、各自ダウンロード及び印刷（Ａ４サイズ縦・カラー

印刷）してください。 

受験票は枠線に沿って切り取り、宣誓欄に署名をして試験当日に持参してください。 

受験票がアップロードされないとき及び受験票が受験申込内容と異なるときは、人事

委員会事務局総務課任用係まで至急お問い合わせください｡ 

 

 

９ 合格から採用まで 
(1) 最終合格者は採用候補者名簿に登載され、各任命権者が各職種の欠員の状況に応じて、採用を決定しま

す。ただし、欠員のない場合は採用されないこともあります。 

(2) 前記受験資格の資格又は免許の取得見込みを要件として受験した人については、所定の時期までに 

資格又は免許を取得できなかった場合は採用されません。 

(3) 採用は原則として令和８年４月１日ですが、欠員の状況により年間を通じ順次行うこともあります。 

(4) 採用候補者名簿の有効期間は、名簿確定後、原則として１年間です。ただし、総合土木、林業、電

気は原則として３年間です。 
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10 給与・待遇等 （令和７年４月１日時点） 

(1) 令和７年度新規学校卒業者の初任給は次のとおりです。（地域手当を含む。） 

※初任給は受験資格４(1)ウに該当する高等専門学校卒業（見込）者の方も同額です。 

卒業後に民間の職歴等がある場合は一定の基準で加算されます。 

このほか期末手当、勤勉手当及び状況により扶養手当、通勤手当、住居手当等が支給されます 

行政職 福祉職 保健師 薬剤師（行政） 

227，856円 234,724円 261,085円 249,268円 

※勤務先によって金額が異なる場合があります。 

(2) ワーク・ライフ・バランスの充実に向けて、多様な働き方の実現を推進しています。 

ア 主な休暇・休業制度 

  (ｱ) 年次有給休暇：年間最大 20日間付与（時間単位での取得も可能） 

  (ｲ) 夏季休暇：７月から９月までの間に５日間 

 (ｳ) その他の休暇：結婚休暇、リフレッシュ休暇、介護休暇など 

イ 在宅勤務（テレワーク）の積極的な活用や早出遅出勤務制度※の導入 

※：標準的な勤務時間は午前８時 30分～午後５時 15分ですが、本人の希望で勤務開始時刻は 

午前 7時 00分から午前 10時 30分の間で 30分単位で変更できます。 

◎職員が仕事と子育てを両立しやすいよう、制度の充実に取り組んでいます。 

・扶養手当：子一人につき 11,500円（令和８年度から 13,000円） 

※配偶者に係る手当を廃止し、子に係る手当を増額する予定。（令和７・８年度で段階的に増額） 

・休  暇：産前産後休暇、育児休暇、家族看護･子育て休暇 など 

・育児休業：子どもが３歳になるまで原則２回取得可能 

男性職員の場合は、これに加えて、子の出生後８週間以内に２回まで取得可能 

(3) 勤務公署における受動喫煙を防止するための措置として、敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置の場合

あり）を行っています。 

 

11 受験に当たっての注意事項 

(1) 試験当日は、次のものを忘れずに持参してください。 

ア 受験票 

イ 一般行政以外の職種の受験者は「専門性確認シート」 
（新潟県職員採用案内ホームページからダウンロードし、事前作成の上、Ａ４片面印刷） 

ウ 鉛筆（Ｂ又はＨＢの黒鉛筆３本以上（シャープペンシルは使用できません。））、消しゴム及び

鉛筆削り 

エ 時計 

オ 昼食（一般行政受験者の方のみ） 

(2) 携帯電話・スマートウォッチ・イヤホン等の電子機器を使用することはできません。 

試験中は携帯電話等の電源を確実に切ってください。 

(3) 駐車場の用意はありませんので、自家用車での来場は御遠慮ください。 

(4) 試験会場内は全面禁煙です。 
(5) 身体の障害等により、受験上の配慮（車椅子の使用等）を希望される方は、必ず電子申請における
「受験上の配慮希望事項」に記入してください。 

(6) 点字の受験案内（概要）を御希望の方は、人事委員会事務局総務課任用係まで連絡してください。 

(7) 第１次試験合格発表時に合格者には面接カードの提出を求めますので、指定の期日までに作成し提

出してください（面接カードの様式は、第１次試験合格発表に併せて新潟県職員採用案内ホームペー

ジに掲載する予定です。）。 
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試 験 会 場 案 内 図 

※ 交通事情を考慮し、余裕を持ってお越しください。 

※ 駐車場の用意はありませんので、自家用車での来場はご遠慮ください。 

 

＜新潟会場＞
新潟県立大学

(新潟市東区海老ケ瀬471)

＜東京会場＞
明治大学 和泉キャンパス

(東京都杉並区永福1-9-1)

・ JR新潟駅から新潟県立大学までバスを利用する場合
［JR新潟駅バスターミナル］２番のりば「大形線」乗車
「県立大学前」下車、徒歩３分

※「津島屋」行きに乗車の場合は「大形本町」下車、
徒歩8分

・ JR新潟駅から新潟県立大学まで電車を利用する場合
JR白新線「大形駅」下車、徒歩約15分

・京王線/井の頭線：明大前駅下車、徒歩５分

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

新潟県人事委員会事務局総務課任用係 
 

〒950-8570 新潟市中央区新光町４番地１ 新潟県庁内 16階 
TEL（025）280-5538(直通)   FAX（025）280-5499 

 

以下のとおり試験情報を提供していますので御利用ください。 
獣医師の募集案内も、以下のホームページで掲載しています。 

 

●新潟県職員採用案内ホームページ 

 https://www.pref.niigata.lg.jp/site/saiyou3/ 

この試験についての問い合わせ先 

令和７年度職員採用試験の概要や

Ｑ＆Ａを掲載しています。

ぜひご確認ください


